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DODATOK  č. 5 K PODNIKOVEJ  KOLEKTÍVNEJ  ZMLUVE NA 

ROKY 2020-2023 

týmto dodatkom sa mení a upravuje 

Príloha č. 2 Kolektívnej zmluvy SC TSK na rok 2020-2023 

nasledovne: 

Kalkulácia stravných lístkov od 01.06.2023 

 

Hodnota stravných lístkov     5,60 Eur 

 

Príspevok zamestnávateľa     4,02 Eur 

Príspevok zo SF                                                             0,48 Eur 

Príspevok zamestnanca                                                           1,10 Eur 

 

V Trenčíne, dňa 31.05.2023 

 

 

______________________                                           ______________________ 

     Ing. Radovan Karkuš        Jana Rýdza 

         riaditeľ SC TSK          predseda ZO IOZ 

        SC TSK, SÚ Trenčín 

 

 

             ______________________ 

              Milan Magát 

     predseda ZO IOZ 

              SC TSK, SÚ Pov. Bystrica 

 

 

             ______________________ 

               Milan Hanus 

     predseda ZO IOZ 

        SC TSK, SÚ Prievidza 



DODATOK Č. 6 
 

k Podnikovej  kolektívnej zmluve na roky 2020-2023 
uzatvorenej dňa 18. 12. 2019 medzi zmluvnými stranami 

 

Správou ciest Trenčianskeho samosprávneho kraja, zastúpená Ing Radovanom Karkušom, 

riaditeľom 

 

a 

 

a) Základnou organizáciou Integrovaného odborového zväzu pri Správe ciest 

Trenčianskeho samosprávneho kraja, Správa a údržba Trenčín, zastúpená Janou Rýdzou, 

predsedníčkou 

 

b) Základnou organizáciou Integrovaného odborového zväzu pri Správe ciest 

Trenčianskeho samosprávneho kraja, Správa a údržba Považská Bystrica, zastúpená 

Milanom Magátom, predsedom 

 

c) Základnou organizáciou Integrovaného odborového zväzu pri Správe ciest 

Trenčianskeho samosprávneho kraja, Správa a údržba Prievidza, zastúpená Milanom 

Hanusom, predsedom 

 

Predmet dodatku: 

 

V Prílohe č. 1 Zásady tvorby a použitia sociálneho fondu 

 

Článok 3 – Použitie SF 

 

ruší sa bod (2) 

 

a nahrádza sa novým znením: 

(2)  Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi príspevok na: 

 a) stravovanie 

 b) dopravu do zamestnania a späť 

 c) účasť na kultúrnych a športových podujatiach organizovaných zamestnávateľom 

 d) regeneráciu pracovnej sily 

 e) sociálnu výpomoc zamestnancom 

 f) ďalšiu realizáciu podnikovej sociálnej politiky v oblasti starostlivosti o  

    zamestnancov 

 

Ostatné ustanovenia PKZ sa nemenia a ostávajú v platnosti. 

 

Dodatok č. 6 k PKZ je vyhotovený v piatich exemplároch. Zamestnávateľ dostane dva 

podpísané exempláre a každá ZO IOZ dostane po jednom podpísanom exemplári. 

 

Dodatok č. 6 k PKZ je platný dňom podpisu a účinný dňom nasledujúcim po dni jeho 

zverejnenia. 

  
 

 

 

 



V Trenčíne dňa 31.05.2023 

 

__________________                                                 _________________               

Ing. Radovan Karkuš                                                                      Jana Rýdza     

     riaditeľ SC TSK                                    predsedníčka ZO IOZ 

                                                                                                 SC TSK, SÚ Trenčín                 
 

 

 

 

 

 

                                                                                                       ____________________ 

                                                                                                                Milan Magát                                                                                                        

                                                                                                            predseda ZO IOZ 

                                                                                                     SC TSK, SÚ Pov. Bystrica 

 

 

 

 

 
                                                                                                       ___________________ 

                                                                                                                Milan Hanus                                                                                                        

                                                                                                            predseda ZO IOZ 

                                                                                                       SC TSK, SÚ Prievidza 

 



Príloha č. 6 Kolektívnej zmluvy SC TSK na rok 2020-2023 

 

R O Z P O Č E T 
sociálneho fondu Správy ciest TSK na rok 2023 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––- 

 

 Pri tvorbe a používaní finančných prostriedkov zo sociálneho fondu na rok 2023 sa bude 

postupovať v zmysle zákona č.152/1994 Z.z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov.   
  

 

 

Tvorba rozpočtu: 
 

a/ povinný prídel - 1 % zo základu                                                                       

(súhrn hrubých miezd zúčtovaných zamestnancom na výplatu                     52 700,00 €                       

 za kalendárny rok)                                                                                     
     
b/ ďalší prídel - 0,50 % zo základu                                                                          26 300,00 € 
_________________________________________________________________________________                                                    

Tvorba spolu:                                                                                                          79 000,00  € 

 

 

 

Použitie: 
  

- príspevok na závodné stravovanie                                                          61 500,00 € 

 

- príspevok na dopravu                                                                             17 500,00 € 

 

__________________________________________________________________________________ 

Použitie spolu:                                                                                              79 000,00 € 
 
 
 
 

 Táto príloha nadobúda účinnosť dňa 1.1.2023 

 

V Trenčíne dňa 2.1.2023 

 
  
 

 

__________________                                                 _________________             

Ing. Radovan Karkuš                                                                     Jana Rýdza     

   riaditeľ SC TSK                             predsedníčka ZO IOZ 

                                                                                                 SC TSK, SÚ Trenčín                 
 

 

 

 

 

 

____________________      ___________________ 

        Milan Magát                                                                  Milan Hanus                                               

    predseda ZO IOZ          predseda ZO IOZ 

SC TSK, SÚ Pov. Bystrica     SC TSK, SÚ Prievidza 

 



Príloha č. 7 Kolektívnej zmluvy SC TSK na rok 2020-2023 

R O Z P O Č E T    A 

P L Á N   Č E R P A N I A 
sociálneho fondu Správy ciest TSK na rok 2023 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––- 

 

 Pri tvorbe a používaní finančných prostriedkov zo sociálneho fondu na rok 2023 sa bude 

postupovať v zmysle zákona č.152/1994 Z.z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov.   
  

Názov 
Počiatočný 
stav v Eur 

Predpokladaná 
tvorba 

Plánované 
čerpanie 

Plánovaný 
zostatok 
k 31.12.2023 

Stav k 1.1.2023 23 179,94    

Povinný prídel (1% zo základu)  52 700,00   

Ďalší prídel (0,5% zo základu)  26 300,00   

Príspevok na stravovanie   61 500,00  

Príspevok na dopravu   17 500,00  

Príspevok na regeneráciu 
pracovnej sily 

  3 000,00  

Sociálna výpomoc   
Max. do výšky 

1000 Eur/osoba 
 

Ďalšia realizácia podnikovej 
sociálnej politiky 

  individuálne  

SPOLU 23 179,94 79 000,00 82 000,00 20 179,94 

 

Čerpanie sociálneho fondu na sociálnu výpomoc pre zamestnancov a ďalšiu realizáciu podnikovej 

sociálnej politiky budú schvaľovať odborové organizácie individuálne na základe návrhu 

zamestnávateľa. 

 

V Trenčíne dňa 31.05.2023 

 
  
 

 

__________________                                                 _________________             

Ing. Radovan Karkuš                                                                     Jana Rýdza     

   riaditeľ SC TSK                             predsedníčka ZO IOZ 

                                                                                                 SC TSK, SÚ Trenčín                 
 

 

 

 

 

 

____________________      ___________________ 

        Milan Magát                                                                  Milan Hanus                                               

    predseda ZO IOZ          predseda ZO IOZ 

SC TSK, SÚ Pov. Bystrica     SC TSK, SÚ Prievidza 


